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　　現在製造等の現場では、職人の高齢化などから若手への技術承継や現場教育が課題となっています。特に、
若手への教育は定着率にも大きくかかわるため、人手不足が大きな課題となっている福井県では、早急に取り
組むことが必要とされています。
　そこで、当所では、若手への技術承継・教育を効果的かつスムーズに行える現場リーダーの育成を目的とし
たセミナーを開催します。
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製造業のための生産性向上セミナー リーダー育成編（10/9・10）受講申込書
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お問い合わせ・お申し込み

TEL：0776-33-8283　E-mail：keiei@fcci.or.jp　URL：http://www.fcci.or.jp/
福井商工会議所 経営支援・人材育成課（福井県小規模事業経営支援事業）

ネットからも
お申し込み
できます。

部署　　　　　　　　　　　　　  氏名　　　　　　　　　　　　　　　E-mail　　　　　　　　＠

日 時 平成30年10月9日（火)・10日（水)　各13:30～16:30
会 場 福井商工会議所ビル 2階　会議室E

定 員 30名

受 講 料

講 師

製造業のための生産性向上セミナー製造業のための生産性向上セミナー
～ 若手育成と技術承継で差をつけよう ～

（リーダー育成編）

福井商工会議所会員事業所  5,000円/名
他県内商工会議所会員事業所  8,000円/名　非会員事業所  10,000円/名 （各税込）

対 象 ①現場責任者
②現場で若手・新人社員を指導する方
③技術承継に悩んでいる経営者

Factory Plus One　島田　宏樹 氏

2日間連続シリーズ

10月9日（火)
13：30～16：30

10月10日（水)
13：30～16：30

第１回
「現場の課題と
求められる指導力」

第２回
「現場における
効果的な指導方法」

・製造現場が今抱える課題
・教えることの難しさと必要性
・世代交代への対応と事例
・現場リーダーに求められる指導者としての役割
・製造現場における指導の仕方
・自社製品の魅力の伝え方
・職人からの聞き方・若手への伝え方
・生産管理の見える化の効果と事例

日程 　内　容

金属加工会社でリーダーとして「現場力」の最大化に従事し、生産性向上と品質向上を融合させた職場づくりが認められ、３０代の若さで工場
長を拝命。工場長時代には心理学を応用した現場改善手法で組織を活性化させ、現場改善において大きな成果を上げる。その後、コンサルタン
トとして独立し、現場のモチベーションアップから現場改善までのワンストップ指導で活躍している。


