
　新卒採用活動の解禁を前に、採用に向けて企業が重視すべきポイントや、内定辞退・社員の定着に向
けて社内で求められる取り組みについて、専門家が分かりやすく解説します。
　併せて、企業の採用活動や社員教育、働き方・業務改革などの労務管理を支援する企業が一堂に会し、
自社のサービス内容を紹介する展示会（採用・労務管理支援エキスポ）を開催します。企業の採用活動
や労務管理、働き方改革の推進にぜひお役立てください。

採用力・定着率向上セミナー（1月27日）受講申込書 0776‐32‐4555

お申し込み・お問い合せ
福井商工会議所  人材センター（福井県人材確保支援センター内）
TEL：0776-32-4560　FAX：0776-32-4555　メール：fukuiken@jinzai-kakuho.com

企業の経営者・人事担当者の方（定員：120名） 
※「採用労務管理支援エキスポ」はどなたでもご来場いただけます

参加対象

※ご記入いただいた情報は福井商工会議所・ふくいジョブステーションが主催する各種事業のご案内に利用させていただきます。

事業所名

住　　所

連 絡 先

受講者①

受講者②

〒　　　－

TEL（　　　　　）　　　－　　　　　　　　　　　　　　FAX（　　　　　）　　　－

（部署・役職名）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（お名前）

（部署・役職名）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（お名前）

開催日時 令和 2年1月27日（月）　13：30～ 15：30
（※「採用・労務管理支援エキスポ」は 12：30～ 16：30に開催）

開催場所 福井商工会議所ビル　地下　コンベンションホール

第二部●支援エキスポ出展企業によるプレゼンテーションタイム

内　　容 第一部●「自社に合った採用戦略の立案と人材の定着、離職防止に向けて」
　　　　講師：シナジー経営㈱ 代表取締役
　　　　　　　特定社会保険労務士・採用定着士　北出  慎吾 氏

●採用の 4P（Products、Price、Place、Promotion）について
●自社に合う人材の見つけ方と応募まで結びつけるには
●内定辞退をどう減らすか
●離職防止に向けた取り組み・社内における工夫

講演の主なポイント

採用・定着に向けた課題解決のヒントがココにある！

受 講 料

協　　力

無料（セミナーのご受講は事前のお申し込みが必要です）

福井県人材確保支援センター（ふくいジョブステーション）

採用力・定着率向上セミナー採用力・定着率向上セミナー

ウラ面もご覧下さい

時間外労働等改善助成金事業


