
Management information〈経営情報〉

福井の地域資源を活用した商品開発・販路開拓を考えている方へ！
～『ふくいの逸品創造ファンド助成金』公募のご案内～

労
働
保
険
の
加
入
手
続
き
は
お
済
み
で
す
か

　

労
働
保
険
と
は
、
労
災
保
険
と
雇

用
保
険
を
総
称
し
た
も
の
で
す
。
正

社
員
、
パ
ー
ト
、
ア
ル
バ
イ
ト
な
ど

の
雇
用
形
態
に
か
か
わ
ら
ず
、
労
働

者
を
一
人
で
も
雇
っ
て
い
れ
ば
適
用

事
業
と
な
り
、
事
業
主
は
成
立
手
続

き
を
行
い
、
労
働
保
険
料
を
納
付
し

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

こ
ん
な
こ
と
で
困
っ
て
い
ま
せ
ん
か
？

①
労
働
保
険
に
加
入
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
の
は
分
か
っ
た
け
ど
、
成

立
手
続
き
を
す
る
時
間
も
知
識

も
な
い

②
労
災
保
険
、
雇
用
保
険
の
保
険
料

の
計
算
は
面
倒
。
そ
れ
を
や
る
人

材
も
い
な
い

③
従
業
員
の
移
動
（
採
用
・
退
職
）

の
度
に
行
政
等
へ
の
届
出
は
手

間
が
か
か
る

④
事
業
主
や
家
族
従
業
員
も
労
災
保

険
に
加
入
し
た
い

労
働
保
険
事
務
組
合
に
お
ま
か
せ
く
だ
さ
い
！

　

福
井
商
工
会
議
所
労
働
保
険
事
務

組
合
で
は
、
委
託
を
受
け
た
事
業
所

の
労
働
保
険
の
事
務
処
理
（
保
険
料
の

申
告
や
雇
用
保
険
の
届
出
な
ど
）
を
、

事
業
主
に
か
わ
っ
て
手
続
き
し
ま
す
。

事
務
委
託
の
３
つ
の
メ
リ
ッ
ト

①
労
働
保
険
料
の
申
告
・
納
付
等
の

事
務
手
続
き
を
代
行
し
ま
す
の
で
、

事
務
の
省
力
化
が
図
ら
れ
ま
す
。

②
労
働
保
険
料
の
額
に
か
か
わ
ら
ず

保
険
料
の
納
付
を
３
回
に
分
割

で
き
ま
す
。

③
労
災
保
険
に
加
入
で
き
な
い
事
業

主
や
家
族
従
事
者
の
方
で
も
、
労

災
保
険
に
特
別
加
入
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

事
業
主
の
労
災
特
別
加
入
と
は
？

　

労
災
保
険
は
本
来
、
従
業
員
の
業

務
中
、
又
は
通
勤
途
上
に
お
け
る
負

傷
、
疾
病
、
障
害
、
死
亡
等
に
対
し

て
保
険
給
付
を
行
う
制
度
で
す
。
し

た
が
っ
て
、
事
業
主
、
役
員
、
家
族

従
事
者
等
は
労
災
保
険
の
給
付
を
受

け
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。

　

し
か
し
、
事
業
主
で
あ
っ
て
も
労

働
者
と
同
じ
業
務
に
従
事
し
、
業
務

中
の
ケ
ガ
や
病
気
に
遭
遇
す
る
危
険

が
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
国
は
、
一
定

の
要
件
を
満
た
し
た
事
業
主
に
対

し
、
労
災
保
険
か
ら
の
給
付
が
受
け

ら
れ
る
制
度
を
設
け
て
い
ま
す
。
そ

れ
が
中
小
事
業
主
等
の
特
別
加
入
制

度
で
す
。

特
別
加
入
で
以
下
の
給
付
が
受
け
ら
れ
ま
す

※
治
療
費
、
手
術
費
、
入
院
費
な
ど

が
、
原
則
一
切
無
料

※
休
業
し
て
も
４
日
目
か
ら
給
付
基

礎
日
額
の
60
％
〜
80
％
を
給
付

※
治
療
後
の
障
害
に
は
、
障
害
等
級

に
応
じ
た
給
付
も

注
：
原
則
、
従
業
員
と
同
様
な
業
務

中
（
通
勤
中
）
の
労
働
災
害

が
対
象
で
す
。

労働保険事務組合をご存知ですか？

労
働
保
険
に
関
す
る
詳
し
い
お
問
合
せ
・
お
申
込
み
先

福
井
商
工
会
議
所
　
労
働
保
険
事
務
組
合
（
総
務
・
経
理
課 

内
）
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福井商工会議所
労働保険事務組合


