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福
井
県
人
材
確
保
支
援

セ
ン
タ
ー
の
開
設
に
つ
い
て

　

県
内
の
有
効
求
人
倍
率
が
２
倍
を

超
え
る
状
況
が
続
き
、
企
業
に
お
け

る
人
材
不
足
は
業
種
・
規
模
を
問
わ

ず
深
刻
化
し
て
い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
福
井
県
と
福
井
商
工
会

議
所
が
連
携
し
、「
若
者
就
職
支
援

セ
ン
タ
ー
（
旧 

ジ
ョ
ブ
カ
フ
ェ
）」

に
代
わ
る
企
業
向
け
の
人
材
に
関
す

る
新
た
な
相
談
窓
口
と
し
て
「
福
井

県
人
材
確
保
支
援
セ
ン
タ
ー
（
ふ
く

い
ジ
ョ
ブ
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
）」
を
開

設
し
ま
し
た
。

【
業
務
開
始
日
】

　

平
成
30
年
４
月
16
日
㈪

【
設
置
場
所
】

　

福
井
商
工
会
議
所
ビ
ル
１
階

企
業
の「
採
る
」「
定
着
さ
せ
る
」

「
育
て
る
」
を
サ
ポ
ー
ト

　

当
セ
ン
タ
ー
で
は
企
業
に
お
け
る

人
材
の
採
用
や
確
保
、定
着
と
と
も
に
、

女
性
や
シ
ニ
ア
な
ど
の
幅
広
い
方
が
活

躍
で
き
る
よ
う
な
職
場
の
ル
ー
ル
・
環

境
づ
く
り
、
人
材
育
成
等
を
サ
ポ
ー
ト

し
ま
す
。

【
具
体
的
な
支
援
内
容
】（
支
援
例
）

①
企
業
の
人
材
確
保
等
に

関
す
る
相
談
対
応

•
人
材
確
保
推
進
員
（
２
名
）
に
よ

る
企
業
訪
問
と
、
専
門
相
談
員

（
中
小
企
業
診
断
士
）
に
よ
る
人

材
の
確
保
・
定
着
・
育
成
等
に
関

す
る
相
談
対
応
と
課
題
解
決
に

向
け
た
ア
ド
バ
イ
ス

•
「
求
職
者
支
援
機
関
」（
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
、
女
性
活
躍
支
援
セ
ン

タ
ー
、
シ
ニ
ア
人
材
活
躍
支
援
セ

ン
タ
ー
等
）
と
連
携
し
た
人
材

マ
ッ
チ
ン
グ
・
紹
介

•
労
働
局
「
働
き
方
改
革
推
進
セ
ン

タ
ー
」
と
連
携
し
た
労
働
条
件
の

見
直
し
や
職
場
環
境
の
改
善
に

向
け
た
提
案

•
企
業
が
利
用
で
き
る
国
や
県
等
の

助
成
金
・
補
助
金
情
報
の
提
供

•
福
井
商
工
会
議
所
の
「
エ
キ
ス

パ
ー
ト
バ
ン
ク
」（
専
門
家
相
談

制
度
）
と
連
携
し
た
事
業
効
率
化

や
Ｉ
Ｔ
導
入
等
、
企
業
の
経
営
環

境
改
善
・
生
産
性
向
上
に
向
け
た

提
案

②
企
業
向
け
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

•
人
材
の
確
保
や
多
様
な
人
材
の
活

用
、
職
場
環
境
の
整
備
等
に
関
す

る
「
企
業
向
け
セ
ミ
ナ
ー
」
の
開

催
（
県
内
各
地
）

 

③
県
内
外
大
学
と

企
業
の
つ
な
が
り
を
強
化

•
県
内
外
大
学
の
キ
ャ
リ
ア
セ
ン

タ
ー
（
就
職
支
援
室
）
と
、
県
内

企
業
の
採
用
担
当
者
と
の
「
情
報

交
換
会
」
の
開
催

福井県人材確保支援センター
～ふくいジョブステーション開設のご案内～

お
問
い
合
わ
せ
先

福
井
商
工
会
議
所

福
井
県
人
材
確
保
支
援
セ
ン
タ
ー
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福井県人材確保支援センター
安岡 清至

企業向け相談窓口

採用力向上セミナーの様子


