
総務部長・担当者交流会
働き方改革、進んでいますか？
～「業務のみえる化」による働き方改革を～

　人材不足が企業の深刻な問題として浮き彫りになる中、同時に自社の「働き方改革」を進めていくことが
求められています。しかし、従業員の業務負担を軽減したり、残業時間を減らしていくためにどのような取
り組みから始めれば良いのか、依然として手探り状態が続いている企業も多いのではないでしょうか。
　今回は「働き方改革」に伴う課題解決手法の１つとして、AIを活用した従業員の「業務のみえる化」による
取り組みについて講師から紹介いただきます。また、他社の担当者との意見交換の場としてグループディスカッ
ションも行います。自社の「働き方改革」推進にむけたヒントを探る機会として当交流会をぜひご活用ください。

日　　時	 令和元年12月５日（木）14：30～17：00
会　　場	 福井商工会議所ビル　地下　コンベンションホール

内　　容	 ⑴講師による卓話
	 【講　師】西日本電信電話㈱　北陸事業本部
	 　　　　 ビジネス営業部　ビジネス戦略部長　多賀　一成 氏
	 〈内　容〉・「業務のみえる化」で働き方改革の課題を解決！
	 　　　　・ICT×働き方改革が生み出す効果
	 　　　　・AI分析で業務の「みえる化」を　　　等
	 ⑵グループディスカッション
	 ※終了後、懇親会を予定しております。

対 象 者	 総務部長・総務担当者
参 加 料	 無料（懇親会に参加される方は5,000円）　　　定　　員　　40名　

お申し込み・お問い合わせ先 ネットからも
お申し込み
できます。福井商工会議所　会員サービス課

TEL：0776-33-8254　E-mail：kaiin@fcci.or.jp

※ご記入いただいた内容は、福井商工会議所からの各種連絡・情報提供のため利用させていただくことがあります。
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