
R
ES

EA
R

C
H

 R
EPO

R
T

R
ES

EA
R

C
H

 R
EP

O
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〇
調
査
期
間

　

令
和
３
年
１
月
１８
日
㈪
～
２１
日
㈭

〇
調
査
対
象　

会
員
事
業
所
３
０
８
件

〇
調
査
方
法　

Ｆ
Ａ
Ｘ
に
よ
る
送
付
、
回
収

〇
回
答
数　

１
３
９
件
（
回
答
率
45
・
１
％
）

　

企
業
活
動
へ
の
影
響
に
つ
い
て
は
、「
大

き
な
影
響
が
あ
っ
た
」「
少
し
影
響
が
あ
っ

た
」
と
回
答
し
た
企
業
は
共
に
46
・
４
％
に

上
り
、以
下「
あ
ま
り
影
響
は
な
か
っ
た（
６
・

５
％
）」「
影
響
は
な
か
っ
た
（
０
・
７
％
）」

と
な
っ
た
。
業
種
別
で
は
、
小
売
業
で
78
・

９
％
が
「
大
き
な
影
響
が
あ
っ
た
」
と
回
答

し
て
お
り
、
他
業
種
と
比
べ
高
く
な
っ
て
い

る
一
方
で
、
建
設
業
で
は
14
・
３
％
と
低
い

数
値
と
な
っ
た
。

　

具
体
的
影
響
に
つ
い
て
は
、「
除
雪
費
の

負
担
（
53
・
５
％
）」
が
最
も
多
く
、「
仕
入

の
遅
れ
（
42
・
５
％
）」「
社
屋
・
車
両
等
の

被
害
（
38
・
６
％
）「
売
上
減
少
（
34
・
６
％
）」

と
続
い
た
（
グ
ラ
フ
１
）。

　

営
業
状
況
に
つ
い
て
は
、
連
休
明
け
初
日

の
12
日
は
５
割
以
上
で「
一
部
営
業
」や「
全

面
休
業
」
と
な
っ
た
が
徐
々
に
回
復
、
13
日

以
降
は
「
通
常
営
業
」
と
回
答
す
る
企
業
が

増
加
。
13
日
は
63
・
９
％
、14
日
は
79
・
１
％
、

15
日
に
は
87
・
６
％
と
約
９
割
の
企
業
が
通

常
営
業
に
戻
っ
た
（
グ
ラ
フ
２
）。

　

12
日
の
従
業
員
出
勤
状
況
に
つ
い
て
は
、

「
会
社
指
示
で
出
勤
見
合
せ
」
が
57
・
０
％

と
最
も
多
く
、「
時
差
出
勤
で
対
応
（
17
・

８
％
）」「
マ
イ
カ
ー
出
勤
を
制
限
（
17
・

０
％
）」「
在
宅
勤
務
で
対
応
（
14
・
８
％
）」

と
続
い
た
。
一
方
、「
指
示
せ
ず
通
常
出
勤
」

は
26
・
７
％
と
低
く
、
従
業
員
の
安
全
確
保

や
渋
滞
の
混
乱
回
避
の
た
め
、
様
々
な
対
策

を
講
じ
た
こ
と
が
伺
え
る
。

　

な
お
、
在
宅
勤
務
で
対
応
し
た
企
業
の
割

合
は
、
４
日
間
通
し
て
１
割
程
度
の
低
い
水

準
で
推
移
し
て
い
た
。
業
種
別
に
み
る
と
、

卸
売
業
、サ
ー
ビ
ス
業
で
２
割
を
超
え
る
も
、

現
場
作
業
が
主
の
建
設
業
や
製
造
業
、
店
頭

販
売
が
主
の
小
売
業
で
は
10
％
を
割
っ
た
。

　

今
後
の
予
想
さ
れ
る
影
響
に
つ
い
て
は
、

「
売
上
減
少
（
49
・
５
％
）」「
納
期
、
工

期
の
遅
れ
（
47
・
６
％
）」「
仕
入
の
遅
れ

（
34
・
３
％
）」
と
続
い
た
（
グ
ラ
フ
４
）。

　

業
種
別
で
み
る
と
、
建
設
業
で
「
納
期
、

工
期
の
遅
れ
」
が
他
業
種
と
比
べ
高
く
64
・

３
％
、
小
売
業
で
「
売
上
ダ
ウ
ン
」
が
他
業

種
と
比
べ
高
く
63
・
２
％
と
な
っ
た
。
ま
た
、

従
業
員
規
模
別
で
は
、
小
規
模
ほ
ど
「
売
上

ダ
ウ
ン
」
と
回
答
し
た
割
合
が
高
く
、
１
～

20
名
の
規
模
で
は
51
・
６
％
と
過
半
数
を
超

え
る
結
果
と
な
っ
た
。

　

行
政
等
へ
の
要
望
に
つ
い
て
は
「
除
雪
・

排
雪
体
制
の
整
備
（
89
・
９
％
）」「
融
雪
装

置
な
ど
幹
線
道
路
の
整
備
（
74
・
６
％
）」
と

道
路
の
早
期
復
旧
を
望
む
声
が
多
か
っ
た
。

そ
の
他
、
道
路
状
況
な
ど
の
情
報
提
供
を
求

め
る
声
も
４
割
を
占
め
た
（
グ
ラ
フ
５
）。

　

Ｂ
Ｃ
Ｐ
（
事
業
継
続
計
画
）
の
有
無
に
つ

い
て
は
、「
Ｂ
Ｃ
Ｐ
は
あ
り
、
役
に
立
っ
た
」

と
回
答
し
た
企
業
は
僅
か
16
・
９
％
に
留
ま

り
「
Ｂ
Ｃ
Ｐ
は
あ
る
が
、
役
に
立
た
な
か
っ

た
」
は
20
・
８
％
と
、
計
画
が
あ
る
企
業
の

半
数
以
上
を
占
め
、
大
雪
に
対
す
る
計
画
見

直
し
が
課
題
と
い
え
る
。
ま
た
、「
Ｂ
Ｃ
Ｐ

は
な
い
」
が
62
・
３
％
と
、
６
割
の
企
業
が

計
画
を
策
定
し
て
い
な
い
結
果
と
な
っ
た

（
グ
ラ
フ
６
）。

　

従
業
員
規
模
別
で
は
小
規
模
ほ
ど
策
定
し

て
い
な
い
割
合
が
多
く
、
20
名
未
満
の
事
業

所
に
お
い
て
は
約
９
割
が
未
策
定
で
あ
っ
た

（
グ
ラ
フ
７
）。

約
半
数
が
売
上
減
少
を
危
惧

約
９
割
が
道
路
状
況
の
改
善
を
求
め
る

Ｂ
Ｃ
Ｐ
が
機
能
し
た
企
業
は
２
割
に
満
た
ず

調
査
概
要

営
業
状
況
は
徐
々
に
改
善

在
宅
勤
務
の
割
合
は
１
割
程
度
で
推
移

９
割
以
上
の
企
業
に
影
響
を
及
ぼ
す

福井商工会議所 総務・企画部

0776-33-8250

お問合せ

詳細についてはQRコード
よりホームページ
をご覧ください

1 月 7 日からの大雪による影響調査
〜９割以上の企業に影響、道路の早期復旧を求める声強く〜

具体的な影響内容（複数回答）グラフ1

除雪費の負担

売上の減少

仕入（商品・原材料・
部品等）の遅れ

社屋・機械設備・車両
等への被害

取引先の影響に伴う
営業不可

燃料、ガソリンの調達

その他

0 10 20 30 40 50 60

53.5％

42.5％

38.6％

34.6％

21.3％

5.5％

22.8％

今後予想される影響（複数回答）グラフ4

売上ダウン

仕入単価のアップ

納期、工期の遅れ

仕入（商品・原材料・
部品等）の遅れ

燃料、ガソリンの調達

その他

0 10 20 30 40 50 60

2.9％

4.8％

34.3％

47.6％

49.5％

3.8％

雪害時の行政等に対する要望（複数回答）グラフ5

除雪・排雪体制の整備

降雪時の公共交通機関
の運行支援

融雪装置など幹線道路
の整備

道路状況、公共交通機
関の運行等の情報提供

資金繰り、特別貸付
など金融面での支援

その他

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

6.5％

2.2％

89.9％

74.6％

40.6％

15.2％

BCPの有無グラフ6

BCPはあり、
役に立った
16.9%

BCPはあるが、
役に立たなかった

20.8%

BCPはない
62.3%

BCPの有無（従業員数別）グラフ7

1～20名

21～50名

51～100名

101～300名

301名以上

■BCPはあり、今回役に立った　■BCPはあったが、今回は役に立たなかった　■BCPはない
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

10.3％
3.4％

86.2％

79.3％13.8％6.9％

15.4％

24.1％

47.1％ 29.4％ 23.5％

34.5％ 41.4％

19.2％ 65.4％

事業所の営業状況（日別）グラフ2

1月12日㈫

1月13日㈬

1月14日㈭

1月15日㈮

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
■通常営業　■一部営業　■全面休業

45.5％ 38.8％ 15.7％

63.9％ 31.6％

3.0％

2.9％

4.5％

79.1％ 17.9％

87.6％ 9.5％

従業員の出勤状況（4日間推移・複数回答）グラフ3

（％）
●  会社指示で出勤見合せ

1月12日㈫ 1月13日㈬ 1月14日㈭ 1月15日㈮0
10
20
30
40
50
60
70
80

57.0

26.7

17.8
17.0

17.5
13.6

9.1
8.39.111.714.8

16.1 12.1

5.3

40.9

59.1

73.5

37.2
19.7

12.1

●  在宅勤務（テレワーク）で対応
●  マイカー出勤を制限 ●  指示せず通常出勤

●  時差出勤で対応

n=127

n=105

n=138

n=130


