
宮
越　

智
鳥

髙
橋　

正
二

桑
島
冬
三
男

佐
々
木
正
四
郎

南
澤　

真
澄

宮
腰　

豊
久

中
河　

稔
晴

東
澤　

悦
子

花
岡　

俊
裕

槇
田　

益
治

山
本　

吉
男

山
本　

純
久

竹
島　

忠
芳

本
禄　

康
博

村
瀬　
　

淳

山
田　

浩
史

三
谷　

英
明

中
村　

輝
貴

大
橋　

賢
司

三
原　

修
身

山
下　

耕
一

島　
　

智
丈

野
坂　

一
義

篭
谷　

啓
亮

笹
木　

昭
宏

五
十
嵐
紀
生

田
嶋　

智
代

内
藤　

寛
樹

萩
原　

健
二

橋
本　

弓
子

久
木　

忠
博

増
田　

敬
予

吉
田　

ユ
ミ

長
谷
川
修
治

㈲
フ
ヂ
モ
ト

フ
ク
イ
ボ
ウ
㈱

㈲
フ
ヂ
モ
ト

ま
る
ほ
商
事
㈱

ま
る
ほ
商
事
㈱

サ
カ
イ
オ
ー
ベ
ッ
ク
ス
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

ま
る
ほ
商
事
㈱

吉
岡
幸
㈱

吉
岡
幸
㈱

吉
岡
幸
㈱

吉
岡
幸
㈱

大
島
産
業
㈱

サ
カ
イ
オ
ー
ベ
ッ
ク
ス
㈱

㈱
そ
ご
う
・
西
武　

西
武
福
井
店

㈱
そ
ご
う
・
西
武　

西
武
福
井
店

中
央
測
量
設
計
㈱

冨
木
医
療
器
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
ボ
イ
ラ
ー
工
業
㈱

福
井
ボ
イ
ラ
ー
工
業
㈱

フ
ク
イ
ボ
ウ
㈱

フ
ク
イ
ボ
ウ
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

フ
ク
ビ
化
学
工
業
㈱

㈲
フ
ヂ
モ
ト

令和五年度  永年勤続優良従業員表彰

永年勤続優良従業員として表彰された皆さん

11
月
28
日
、
福
井
商
工
会
議
所
ビ
ル
に
て

『
令
和
5
年
度
永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
式
』

が
挙
行
さ
れ
、
35
事
業
所
の
従
業
員
97
名
が

そ
の
功
績
を
称
え
ら
れ
た
。

冒
頭
で
八
木
会
頭
か
ら
式
辞
が
述
べ
ら
れ
、

永
く
企
業
の
発
展
に
寄
与
し
て
き
た
こ
と
へ

の
感
謝
と
と
も
に
、「
今
後
も
、
組
織
の
中
核

的
人
材
と
し
て
持
て
る
力
を
存
分
に
発
揮
し
、

後
進
の
育
成
や
更
な
る
企
業
の
発
展
へ
の
尽

力
を
期
待
し
ま
す
」と
激
励
の
言
葉
が
贈
ら
れ

た
。
表
彰
状
と
記
念
品
の
授
与
が
行
わ
れ
た
後
、

受
賞
者
代
表
の
㈲
フ
ヂ
モ
ト
の
宮
越
智
鳥
氏

が
謝
辞
を
述
べ
た
。

※
敬
称
略

日
本
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰

福
井
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰

勤
続
四
十
五
年
以
上

勤
続
四
十
年
以
上

勤
続
三
十
五
年
以
上

勤
続
三
十
年
以
上



嶋
田　

耕
治

田
中　

秀
章

長
谷
川
昌
宏

川
原　

伸
治

木
本　

浩
司

髙
橋　

明
男

齊
藤　

和
世

網
頭
由
香
里

東　

優
一
朗

松
羅
佳
保
里

吉
田　

雅
輝

福
屋　

和
江

前
川　

良
一

森
下　

清
美

五
十
嵐
洋
介

岡
田　

吉
博

小
鶴　

尚
亨

西
村　

美
乃

牧
田　

洋
一

山
口　
　

誠

横
山　

勝
浩

吉
村　

直
生

小
林　

佳
恵

谷　
　

一
也

上
坂　

昌
吾

濱
上　

陽
三

漆
崎　

美
香

中
田　

啓
介

伊
藤　

和
己

入
江　
　

聡

川
合　

友
和

川
端　
　

誠

高
倉　
　

章

竹
内　

美
樹

ま
る
ほ
商
事
㈱

ま
る
ほ
商
事
㈱

㈱
ミ
ツ
ヤ

㈱
ア
イ
ビ
ッ
ク
ス

㈱
ア
イ
ビ
ッ
ク
ス

㈱
ア
イ
ビ
ッ
ク
ス

㈲
越
前
イ
ン
グ
リ
ッ
シ
ュ
セ
ン
タ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

日
本
真
空
化
学
㈱

足
羽
山
Ａ
Ｔ
Ａ
Ｒ
Ａ
Ｓ
Ｈ
Ｉ
Ｙ
Ａ

Ｏ
Ｚ
Ｔ
Ｅ
Ｃ
㈱

Ｏ
Ｚ
Ｔ
Ｅ
Ｃ
㈱

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

㈱
シ
ー
・
シ
ー
・
ユ
ー

ス
ガ
イ
化
学
工
業
㈱
福
井
事
業
所

ダ
イ
ワ
レ
ジ
デ
ン
ス
㈱

㈱
タ
キ
ナ
ミ

冨
木
医
療
器
㈱

冨
木
医
療
器
㈱

日
本
真
空
化
学
㈱

日
本
真
空
化
学
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

八木会頭より受賞者の功績に対してお祝いの言葉が贈られた

勤続年数の区分ごとに代表者が登壇し、八木会頭より
表彰状と記念品が授与された

福
井
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰

勤
続
二
十
五
年
以
上

勤
続
二
十
年
以
上

■ 令和四年度  永年勤続優良従業員表彰



 令和四年度  永年勤続優良従業員表彰 ■

〜
永
年
勤
続
表
彰
に
つ
い
て
〜

永
年
勤
続
優
良
従
業
員
表
彰
は
、
会
員
事
業
所

の
推
薦
で
表
彰
規
定
に
基
づ
き
当
該
事
業
所
の
従

業
員
が
表
彰
さ
れ
る
も
の
で
す
。

勤
続
30
年
未
満
は
福
井
商
工
会
議
所
会
頭
表
彰
、

勤
続
30
年
以
上
は
日
本
商
工
会
議
所
会
頭
と
の
連

名
表
彰
と
な
り
ま
す
。

【
主
管
】 

福
井
商
工
会
議
所 

会
員
サ
ー
ビ
ス
課

T
E
L 

0
7
7
6
�
8
2
5
4

※
本
規
定
に
よ
る
中
小
企
業
と
は
、
左
記
の

通
り
で
す
。

〈
表
彰
規
定
〉

◎
小
規
模
企
業
及
び
中
小
企
業
は
勤
続
年
数
15

年
以
上

◎
大
企
業
は
勤
続
年
数
20
年
以
上

◎
過
去
の
受
賞
者
も
勤
続
5
年
毎
に
繰
り
返

し
表
彰
可
能

業　　種 従業員規模・資本金規模

製造業、建設
業、運輸業、
その他の業種

従業員 300 人以下
または資本金 3 億円以下

卸売業 従業員 100 人以下
または資本金 1 億円以下

小売業 従業員 50 人以下または
資本金 5,000 万円以下

サービス業 従業員 100 人以下または
資本金 5,000 万円以下

武
田
壮
一
郎

野
坂　

拓
矢

長
谷
川
晶
央

林　
　

幸
央

山
口　

裕
司

出
口　

淳
子

森
瀬　

千
春

笹
井　

清
二

寺
島　

英
美

松
尾　

泰
志

室　
　

佳
隆

宮
崎
の
り
子

鈴
木
友
梨
香

前
川　

清
美

萩
原　

裕
士

山
田　

浩
正

竹
内
ひ
ろ
み

三
村　

雅
広

尼
形　

清
子

前
田　

美
穂

中
村
さ
と
み

浅
川　
　

淳

本
田　

典
子

田
村　

実
紀

塚
谷　

光
欣

松
田　

晃
幸

中
村　

葉
月

山
本　
　

愛

山
口　

基
成

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
環
境
事
業
㈱

福
井
モ
ー
タ
ー
ス
㈱

福
井
モ
ー
タ
ー
ス
㈱

三
国
観
光
産
業
㈱

三
国
観
光
産
業
㈱

三
国
観
光
産
業
㈱

三
国
観
光
産
業
㈱

吉
岡
幸
㈱

㈲
朝
日
ビ
ル
管
理
社

片
山
機
械
㈱

カ
ネ
タ
㈱

㈱
キ
ャ
リ
ア
プ
ラ
ス

三
越
建
設
工
業
㈱

ダ
イ
ワ
レ
ジ
デ
ン
ス
㈱

税
理
士
法
人
た
す
き
会

税
理
士
法
人
た
す
き
会

日
本
エ
フ
・
ア
ー
ル
・
ピ
ー
㈱

㈱
ハ
ー
モ
ニ
産
業

㈱
ハ
ー
モ
ニ
産
業

㈱
ひ
ま
わ
り
調
剤
薬
局

福
井
ツ
バ
メ
商
事
㈱

福
井
ボ
イ
ラ
ー
工
業
㈱

フ
ク
イ
ボ
ウ
㈱

フ
ク
イ
ボ
ウ
㈱

㈱
文
京
精
練

受賞者を代表し謝辞を述べる㈲フヂモトの宮越智鳥氏。
「この仕事が好きだったからこそ長く続けることができ
た」とこれまでを振り返った。

勤
続
十
五
年
以
上


